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Ihr Ansprechpartner
Sabrina Puell, T +43 50 600 10859,
Personalabteilung

FAQ zu Karriere Arbeiten bei EGGER Standorte

Projektmanager Marketing IT (w/m/d)

Sie brennen für Digitalisierung und Innovation? Sie können sich eine Tätigkeit in einer Schnittstellen-
Position vorstellen und sind begeistert von der Möglichkeit, Ihre persönliche Note in internationalen
Marketing IT Projekten einzubringen? Dann sind Sie bei uns genau richtig! 

Standort: St. Johann in Tirol (AT)    Vertragsart:  Vollzeit     Job-Code:  5061   Abteilung: IT  

Ihre Aufgaben
Sie unterstützen ihre Kolleg:innen und tragen Mitverantwortung für die Planung, Entwicklung und
Implementierung  von IT-Projekten im Marketing- und Sales Bereich
Sie arbeiten eng mit den internen Fachabteilungen sowie externen Partnern zusammen, um effiziente
IT-Lösungen zu identifizieren und umzusetzen
Gemeinsam mit den Stakeholdern erarbeiten Sie die Definition von Projektzielen sowie den Umfang
und die Anforderungen von Projekten
Regelmäßig überführen Sie fachlich abstrakt formulierte Aufgabenstellungen in technisch umsetzbare
Fachkonzepte und unterstützen bei der Optimierung von IT-Prozessen
Aktive Mitarbeit im operativen Tagesgeschäft, sowie Qualitätssicherung gehören ebenfalls zu Ihren
Aufgaben 
 

Ihr Profil
Abgeschlossenes technisches Studium (z.B. Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen) oder
eine einschlägige technische Ausbildung ist wünschenswert
Erste Berufserfahrung im IT-Projektmanagement, idealerweise im Marketing/Sales
Gute Kenntnisse in den Bereichen Web, Shop und CRM-Systeme sowie Erfahrung im Bereich
Microservices und AI von Vorteil
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
Sie sind eigenverantwortlich, kommunikationsstark, teamorientiert und bringen ein gutes
Prozessverständnis mit

 

Das dürfen Sie von uns erwarten
Abwechslungsreiche Aufgaben in einem Familienunternehmen mit flachen Hierarchien und einem
herzlichen Arbeitsumfeld. Zudem legen wir Wert auf Vielfalt und heißen daher Bewerbungen aller
Personen willkommen. Für diese Position ist auf Vollzeitbasis ein Jahresbruttogehalt von € 46.000
vorgesehen, abhängig von Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung ist eine Überzahlung möglich.

Über uns
Wir machen mehr aus Holz. Mit mehr als 11.000 Mitarbeitern weltweit - mit viel Leidenschaft, familiären
Werten und innovativem Geist. So entstehen Produkte für den Möbel- und Innenausbau, den
konstruktiven Holzbau sowie Laminatfußböden. Dabei sind wir stets in Bewegung und entwickeln uns
weiter. Wir fertigen neue Produkte, erschließen neue Märkte und schaffen so Perspektiven für alle, die
bei uns arbeiten.
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